
区分 各課の評価

Ａ 計画以上（100％～）

Ｂ 計画どおり（70～99%）

Ｃ 計画以下（1～69%）

Ｄ 未着手（０％）

H29 H30 Ｒ１ Ｒ２ ～Ｒ３

女性センター Ｂ Ａ

総務人権推進課 Ｂ Ｂ

高齢者福祉課 Ｂ Ｂ

こども支援課 Ａ Ｂ

障害者福祉課 Ａ Ａ

生涯学習スポーツ課 Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

市民センター Ｂ Ｂ

図書館 Ｂ Ｂ

3 制度や慣行の見直しの促進 女性センター Ｂ Ｂ

4 学校における男女平等教育の充実 学校教育課 Ａ Ａ

女性センター Ｃ Ｂ

学校教育課 Ｂ Ｂ

教育センター Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

秘書広報課 Ｂ Ｂ

Ⅰ　男女
共同参画
の意識づ
くり

1　男女共同参
画に関する理解
の促進

1 人権尊重の理念に基づいた意識の啓発

各課の主な年次目標
人権意識啓発のための各種講演
会・講座・研修会の開催、啓発品
の作成・配布、各種制度の周知、
男女共同参画に関する企画展示の
開催等

目標の達成度：おおむね達成
計画以上の取組としては、市が取
り扱う各種申請書、証明書等の不
必要な性別欄を廃止した。また、
障害者差別解消法の普及啓発につ
いては、障害者への理解を深める
ための講演・交流会を開催した。

2 男女共同参画に関する情報提供、啓発、学習支援

2　性別による
固定的役割分担
意識の解消

各課の主な年次目標
性別による固定的役割分担意識の
解消を啓発するための企画展示の
開催、小・中学校における男女混
合名簿の使用、小・中学生に対す
る正しい知識を身につけるための
授業の実施、広報に掲載するイラ
ストの工夫等

目標の達成度：おおむね達成
特に、男女平等教育の視点に立っ
た男女混合名簿の使用について
は、継続して実施している。

5

つるがしま男女共同参画推進プラン（第５次）達成状況一覧

基本目標 施　　策 具体的な取組 課　　名　 取組計画と達成状況（H30）

メディア・リテラシー向上のための情報提供

6 市が発信する情報における表現の配慮

資料３

1



H29 H30 Ｒ１ Ｒ２ ～Ｒ３
基本目標 施　　策 具体的な取組 課　　名　 取組計画と達成状況（H30）

3　女性活躍推
進法の普及啓発

7
女性活躍推進法に関する情報提供と法に基づく取組の促
進

女性センター Ｂ Ｂ

年次目標
地域企業を対象としたワーク・ラ
イフ・バランス普及啓発のための
講座の開催、地域企業への女性活
躍推進法に関する情報提供

目標の達成度：おおむね達成

8 ワーク・ライフ・バランスの理解と実践の促進 女性センター Ｂ Ｂ

9 働き方改革に関する情報提供 女性センター Ｂ Ｂ

10 多様な働き方を可能にする環境整備 女性センター Ｂ Ｂ

女性センター Ａ Ｂ

産業振興課 Ｂ Ａ

女性センター Ａ Ｂ

学校教育課 Ａ Ａ

女性センター Ｂ Ｂ

産業振興課 Ｂ Ｂ

14 職場におけるハラスメント防止対策の促進 女性センター Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

産業振興課 Ｂ Ｂ

政策推進課 Ｂ Ｂ

財政課 Ｂ Ｂ

再就職に向けた支援

16 公共調達における女性活躍推進取組の反映

Ⅱ　ワー
ク・ライ
フ・バラ
ンスの推
進（施策
３～８は
女性活躍
推進計
画）

4　長時間労働
の見直し

年次目標
地域企業を対象としたワーク・ラ
イフ・バランス普及啓発のための
講座の開催

目標の達成度：おおむね達成

5　さまざまな
働き方の普及

各課の年次目標
地域企業を対象としたワーク・ラ
イフ・バランス普及啓発のための
講座の開催、起業セミナーの開
催、商工会との連携による起業支
援、女性の視点を生かした特産品
の創出

目標の達成度：おおむね達成
特に、女性の起業を応援するため
のイベントについては、商工会と
金融機関と連携して開催すること
ができた。

11 女性の起業に向けた支援

6　就業の平等
を実現するため
の支援

12
多様な選択を可能にする教育・能力開発・学習機会の充
実 各課の主な年次目標

中学生社会体験チャレンジの実
施、地域企業への就業の平等・ハ
ラスメント防止・女性の就労支援
に関する情報提供、市内農業者へ
の家族経営協定の呼びかけ、地域
企業就職面接会の開催等

目標の達成度：おおむね達成
特に、対象者を特定した啓発とし
て、中学生社会体験チャレンジを
継続することができた。

13 ポジティブ・アクションによる男女間格差是正の促進

15
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H29 H30 Ｒ１ Ｒ２ ～Ｒ３
基本目標 施　　策 具体的な取組 課　　名　 取組計画と達成状況（H30）

17 子育て情報・相談窓口の充実 こども支援課 Ａ Ａ

18 多様な保育環境の整備 こども支援課 Ａ Ｂ

19 地域における子育て環境の整備 こども支援課 Ｂ Ｂ

高齢者福祉課 Ｂ Ｂ

障害者福祉課 Ａ Ａ

地域活動推進課 Ｂ Ｂ

高齢者福祉課 Ｂ Ｃ

障害者福祉課 Ｂ Ｂ

健康増進課 Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

人事課 Ｂ Ｂ

女性センター Ａ Ｂ

こども支援課 Ｂ Ｂ

保健センター Ｂ Ｂ

学校教育課 Ｂ Ｂ

生涯学習スポーツ課 Ｂ Ｂ

25 地域活動に関する情報の発信 地域活動推進課 Ｂ Ｂ

地域活動推進課 Ｂ Ｂ

市民センター Ｂ Ｂ

 （続）
Ⅱ　ワー
ク・ライ
フ・バラ
ンスの推
進（施策
３～８は
女性活躍
推進計
画）

10　地域活動へ
の参画促進

年次目標
地域団体の情報発信に対する支
援、地域の課題解決に向けた事業
の実施

目標の達成度：おおむね達成

26 男女共同参画の視点からの地域コミュニティ活動の支援

介護休業制度の周知と利用の促進

9　男性の家
事・育児・介護
への参画支援

23 男性が参画しやすい環境の整備

各課の主な年次目標
企画展示（男性が家庭責任を担う
ことを促すテーマ）の開催、各種
事業を通しての男性の育児参画を
促すための働きかけ、キャリア教
育の計画的な実施等

目標の達成度：おおむね達成
24 生活能力を養う教育の推進

7　子育て家庭
への支援

主な年次目標
子育てガイドブックの発行・配
布、子育てに関する相談体制の充
実、就労形態の多様化に対応する
ための各種保育サービスの実施、
子育て支援制度の周知

目標の達成度：おおむね達成
特に、相談窓口の充実について
は、「児童・家庭総合相談窓口」
の開設、ネウボラ連絡会議の開催
など、関係課が連携して業務に当
たることができた。

8　介護が必要
な家庭への支援

20 相談体制と介護サービスの充実

各課の主な年次目標
相談者等のニーズの把握、地域団
体の活動支援、地域で支える体制
づくりの構築、健康づくりの大切
さの啓発、介護休業制度に関する
企業・職員への情報提供等

目標の達成度：おおむね達成
特に、障害者の相談支援体制につ
いては、連絡会議の開催など、関
係機関と連携して対応することが
できた。
一方、計画以下の取組について
は、地域包括ケアシステムの構築
について課題の抽出を目標として
いたが、着手できなかった。

21 地域で支える体制の整備とシステムの構築

22
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H29 H30 Ｒ１ Ｒ２ ～Ｒ３
基本目標 施　　策 具体的な取組 課　　名　 取組計画と達成状況（H30）

27 ＤＶが人権侵害であり犯罪であることの周知徹底 女性センター Ｂ Ａ

女性センター Ｂ Ｂ

学校教育課 Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

秘書広報課 Ｂ Ｂ

こども支援課 Ｂ

女性センター Ｃ Ｂ

総務人権推進課 Ｂ Ｂ

地域活動推進課 Ｂ Ｂ

福祉政策課 Ｂ Ｂ

こども支援課 Ａ Ｂ

高齢者福祉課 Ｂ Ｂ

障害者福祉課 Ａ Ａ

保健センター Ｂ Ｂ

学校教育課 Ｂ Ｂ

教育センター Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

総務人権推進課 Ｂ Ｂ

地域活動推進課 Ｂ Ｂ

福祉政策課 Ｂ Ｂ

こども支援課 Ａ Ｂ

高齢者福祉課 Ｂ Ｂ

障害者福祉課 Ａ Ａ

保健センター Ｂ Ｂ

学校教育課 Ａ

教育センター Ａ Ａ

Ⅲ　すこ
やかで安
心できる
安全な暮
らしの実
現（施策
１１～
１４はＤ
Ｖ対策基
本計画） 12　相談機能の

充実

各課の主な年次目標
情報弱者に配慮した情報提供の継
続実施、各種相談業務の実施、各
種相談先の情報提供、関係部署と
の情報共有及び連携強化、担当職
員・相談員の各種研修会への参加
等

目標の達成度：おおむね達成
特に、「相談員及び担当職員の人
材育成と資質の向上」について
は、福祉部門・教育部門の相談業
務に携わる職員等が積極的に研修
会等に参加し、資質の向上を図る
ことができた。

30 被害者の早期発見と被害の未然防止に向けた取組の充実

31 相談員及び担当職員の人材育成と資質の向上

11　ＤＶに関す
る正しい理解の
普及

各課の主な年次目標
広報へのＤＶ防止に関する特集記
事の掲載、デートＤＶ予防講座の
開催等

目標の達成度：おおむね達成
特に、啓発については、図書館で
の企画特集や啓発品の配布など、
計画以上の取組を実施できた。

28 若年層へのＤＶ予防啓発の促進

29 相談窓口の周知
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H29 H30 Ｒ１ Ｒ２ ～Ｒ３
基本目標 施　　策 具体的な取組 課　　名　 取組計画と達成状況（H30）

女性センター Ｂ Ｂ

市民課 Ｂ Ｂ

福祉政策課 Ｂ Ｂ

こども支援課 Ｂ Ｂ

高齢者福祉課 Ｂ Ｂ

障害者福祉課 Ａ Ｂ

保健センター Ｂ Ｂ

学校教育課 Ａ Ａ

教育センター Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ

こども支援課 Ａ Ａ

女性センター Ｂ

市民課 Ｂ Ｂ

福祉政策課 Ｂ Ｂ

こども支援課 Ｂ Ａ

女性センター Ｂ

こども支援課 Ｂ

女性センター Ｂ

こども支援課 Ａ Ａ

女性センター Ｂ

こども支援課 Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

地域活動推進課 Ｂ Ｂ

こども支援課 Ａ Ｂ

高齢者福祉課 Ｂ Ｂ

障害者福祉課 Ａ Ａ

各課の主な年次目標
各種会議の開催、関係機関との連
携等

目標の達成度：おおむね達成
特に、要保護児童等対策について
は定期的な実務者会議の開催、障
害福祉業務については連絡会議の
開催など、関係課・関係機関と連
携して支援を実施することができ
た。

36 県の婦人相談センターや警察等との連携強化

37 ＮＰＯや民間支援団体との連携

38 子ども、高齢者、障害者、外国人等への支援

 （続）
Ⅲ　すこ
やかで安
心できる
安全な暮
らしの実
現（施策
１１～
１４はＤ
Ｖ対策基
本計画）

13　被害者の安
全確保と自立支
援

32 被害者の安全確保の徹底
各課の主な年次目標
庁内及び関係機関との連携による
各種取組の実施（緊急避難への対
応、心のケアへの対応など）、個
人情報保護の徹底等

目標の達成度：おおむね達成
「配偶者暴力相談相談支援セン
ター」を設置し、対応に当たっ
た。各課においても、個人情報の
保護を徹底し、庁内及び関係機関
と連携を図ることができた。

33 被害者ケアの充実

34 被害者の自立に向けた支援の充実

14　関係機関と
の連携

35 庁内における連携体制の充実
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H29 H30 Ｒ１ Ｒ２ ～Ｒ３
基本目標 施　　策 具体的な取組 課　　名　 取組計画と達成状況（H30）

女性センター Ｂ Ｂ

福祉政策課 Ｂ Ｂ

こども支援課 Ａ Ｂ

産業振興課 Ｂ Ｂ

40
高齢者であることで困難な状況に置かれている女性への
支援

高齢者福祉課 Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

障害者福祉課 Ａ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

総務人権推進課 Ｂ Ｂ

地域活動推進課 Ｂ Ｂ

学校教育課 Ａ Ａ

女性センター Ｂ Ａ

保健センター Ｂ Ｂ

学校教育課 Ａ Ａ

女性センター Ｃ Ｃ

地域活動推進課 Ｂ Ｂ

保健センター Ｂ Ｂ

教育センター Ｂ Ｂ

45 安心して妊娠・出産・子育てできる環境の整備 保健センター Ｂ Ｂ

保健センター Ｂ Ｂ

健康増進課 Ｂ Ｂ

43 それぞれの性を尊重し命を大切にするための教育の推進

各課の主な年次目標
母子保健事業等における正しい知
識の普及、各種検診の実施、小・
中学生が相談しやすい環境づく
り、ゆりかご教室・赤ちゃん訪問
の実施、健康に関する教室の開催
等

目標の達成度：おおむね達成
特に、デートＤＶ予防講座につい
ては、次年度以降、市内全中学校
で開催することとなった（H30は
5校中、4校。）。
一方、計画以下の取組について
は、若年女性が安心できる居場所
づくりについて調査・研究するこ
とを目標としていたが、着手でき
なかった。

44 思春期の心と身体の健康支援

46 女性特有の健康問題への支援

 （続）
Ⅲ　すこ
やかで安
心できる
安全な暮
らしの実
現

15　困難を抱え
た女性への支援

39 シングルマザーへの支援

各課の主な年次目標
各種支援事業の実施、各種相談先
の情報提供、通訳翻訳ボランティ
ア制度の活用等

目標の達成度：おおむね達成
特に、対象者を特定した啓発とし
て、小・中学校において国際理解
教育を継続することができた。

41
障害があることで困難な状況に置かれている女性への支
援

42
外国人であることで困難な状況に置かれている女性への
支援

16　生涯を通じ
た女性の健康支
援

6



H29 H30 Ｒ１ Ｒ２ ～Ｒ３
基本目標 施　　策 具体的な取組 課　　名　 取組計画と達成状況（H30）

女性センター Ｂ Ｂ

保健センター Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

安心安全推進課 Ｂ Ｂ

高齢者福祉課 Ｂ Ｂ

障害者福祉課 Ｂ Ｂ

女性センター Ｂ Ｂ

人事課 Ｂ Ｂ

50
政策の企画立案・実施の各プロセスへの男女共同参画の
視点の反映

政策推進課 Ｂ Ｂ

51 審議会等への女性登用促進 政策推進課 Ｂ Ｂ

政策推進課 Ｂ Ｂ

人事課 Ｂ Ｂ

政策推進課 Ｂ Ｂ

人事課 Ｂ Ｂ

54 国・県・近隣自治体との連携の推進 女性センター Ｂ Ｂ

55 大学・企業との連携の推進 女性センター Ｂ Ａ

56 ＮＰＯなど、市民活動団体との連携の推進 女性センター Ａ Ｂ

57 鶴ヶ島市男女共同参画推進条例に基づく取組の強化 女性センター Ｃ Ｂ

58 女性リーダーの掘り起こしとネットワークづくりの支援 女性センター Ｂ Ｂ

59 男女共同参画推進プランの進行管理の徹底 女性センター Ｂ Ｂ

主な年次目標
県、企業等との連携による講座の
開催、福祉団体との連携

目標の達成度：おおむね達成
特に、女性の起業を応援するため
のイベントについては、商工会と
金融機関と連携して開催すること
ができた。

20　女性セン
ターを拠点とし
た推進体制の強
化

主な年次目標
小・中学生向け第５次プラン啓発
リーフレットの作成・配布、女性
起業家のネットワークづくりへの
支援等

目標の達成度：おおむね達成

Ⅳ　男女
共同参画
を推進す
る体制の
充実

18　市役所にお
ける推進体制の
強化

49 職員の男女共同参画推進意識の共有

各課の年次目標
各課への男女共同参画推進員の配
置、先進地の情報収集、メンター
制度の周知、ノー残業デーの設定
等

目標の達成度：おおむね達成
52 管理職への女性職員の登用推進

53
男性職員の育児・介護休業取得の推進などワーク・ライ
フ・バランスの推進

19　様々な機関
との連携による
推進体制の強化

 （続）
Ⅲ　すこ
やかで安
心できる
安全な暮
らしの実
現

17　男女共同参
画の視点からの
防犯・防災対策
の充実

47 性暴力の防止と被害者支援 各課の主な年次目標
中学生を対象としたデートＤＶ予
防講座の開催、相談先の情報提
供、女性や高齢者などに配慮した
避難所運営訓練の実施等

目標の達成度：おおむね達成

48 男女共同参画の視点による防災対策の推進
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