
質
問
一

人
材
育
成
基
本
方
針
に
基
づ

く
職
員
育
成
の
現
状
と
今
後
に
つ
い
て
。

二

職
員
の
採
用
計
画
と
定
員
管
理
に

つ
い
て
。

三

職
員
の
年
齢
構
成
の
現
状
と
今
後

の
推
移
に
つ
い
て
。

四

人
事
評
価
制
度
の
導
入
に
向
け
て
。

答
弁
一
（
市
長
）

人
材
育
成
基
本
方

針
を
基
に
、
毎
年
職
員
研
修
計
画
を
定

め
、
計
画
的
に
研
修
を
実
施
し
、
人
材

育
成
を
図
っ
て
い
る
。
Ｏ
Ｊ
Ｔ
と
Ｏ
Ｆ

Ｆ
Ｊ
Ｔ
そ
れ
ぞ
れ
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り
、

能
力
向
上
に
有
効
で
あ
る
。

二

安
定
的
な
行
政
サ
ー
ビ
ス
を
継
続

し
て
提
供
で
き
る
か
と
い
う
視
点
に
立

ち
、
第
２
次
集
中
改
革
プ
ラ
ン
に
掲
げ

る
目
標
を
達
成
で
き
る
よ
う
定
員
管
理

の
大
幅
な
見
直
し
を
行
っ
た
。
退
職
者

の
増
加
に
よ
り
行
政
サ
ー
ビ
ス
に
支
障

が
出
な
い
よ
う
、
実
態
に
即
し
た
適
切

な
人
事
配
置
を
し
て
い
く
。

三

派
遣
等
を
考
慮
し
た
職
員
数
は
、

本
年
４
月
１
日
現
在
４
１
５
人
。
５０
歳

代
１
１
８
人
、
４０
歳
代
１
７
３
人
、
３０

歳
代
７３
人
、
２０
歳
代
５１
人
と
な
っ
て
い

る
。
本
来
、
職
員
の
年
齢
構
成
は
偏
り

が
な
い
の
が
望
ま
し
い
。
今
後
、
年
齢

制
限
を
考
慮
し
た
職
員
採
用
を
行
い
、

適
正
な
年
齢
構
成
に
近
づ
け
る
。

四

平
成
２２
年
度
か
ら
人
材
育
成
型
の

制
度
と
し
て
、
人
事
評
価
制
度
を
導
入

す
る
た
め
の
試
行
を
行
っ
て
い
る
。

第
５
次
鶴
ヶ
島
市
総
合
計
画
が
策
定

さ
れ
て
３
年
に
な
る
が
、
大
震
災
、
政

権
交
代
、
消
費
税
率
改
定
な
ど
の
大
き

な
変
化
の
中
で
、
市
の
計
画
実
施
の
姿

勢
を
問
う
。

質
問
一

第
５
次
鶴
ヶ
島
市
総
合
計
画

へ
の
政
権
交
代
等
の
影
響
に
つ
い
て
。

二

将
来
の
少
子
高
齢
化
、
人
口
減
少

へ
の
対
応
と
若
い
世
代
の
定
住
、
職
住

接
近
の
ま
ち
づ
く
り
に
つ
い
て
。

三

計
画
的
な
土
地
利
用
、
市
街
地
整

備
の
状
況
に
つ
い
て
。

答
弁
一
（
市
長
）

政
権
交
代
に
よ
る

社
会
保
障
と
税
の
一
体
改
革
や
そ
の
実

施
の
た
め
の
経
済
対
策
な
ど
は
、
計
画

実
現
の
後
押
し
と
な
る
と
認
識
し
て
い

る
。
震
災
に
よ
る
地
域
の
つ
な
が
り
へ

の
意
識
の
高
ま
り
な
ど
に
も
柔
軟
に
対

応
し
、
政
策
展
開
に
生
か
し
て
い
く
。

二

急
速
な
高
齢
化
と
人
口
減
少
社
会

に
移
行
し
た
状
況
を
踏
ま
え
、
若
い
世

代
の
定
住
を
促
す
た
め
に
、
企
業
誘
致

や
地
域
産
業
の
活
性
化
に
よ
る
職
住
接

近
の
ま
ち
へ
の
転
換
や
子
育
て
支
援
の

充
実
、
自
然
と
整
備
さ
れ
た
居
住
空
間

が
調
和
し
た
ま
ち
づ
く
り
に
取
り
組
ん

で
い
る
。

三

総
合
計
画
と
の
整
合
を
図
り
、
昨

年
度
都
市
計
画
マ
ス
タ
ー
プ
ラ
ン
を
改

定
し
た
。
今
後
も
総
合
的
に
調
整
を
し

な
が
ら
計
画
的
な
土
地
利
用
を
図
る
。

◎
そ
の
他
の
質
問

鶴
ヶ
島
市
の
公
園

利
用
に
つ
い
て

第５次鶴ヶ島市総合計画

人
事
管
理
と
人
材
の

育
成
に
つ
い
て

藤
原

建
志
議
員

研
修
や
人
事
評
価
制
度
の
試
行

な
ど
に
取
り
組
ん
で
い
る

将来像を見据え国の動向に

対処

持田 敏明 議員

第５次鶴ヶ島市総合
計画について

つるがしま市議会だより第１６５号 〔６〕


